. » Stadt.
Schwerin.

K )
B - -

P N
Y N

Die Landeshauptstadt Schwerin ist mit fast 100.000 Einwohnerinnen und Einwohnern das politische Zentrum des
Bundeslandes Mecklenburg-Vorpommern. Als Oberzentrum verfigt Schwerin neben dem historischen Stadtkern
rund um das Schloss Uber eine hervorragend ausgebaute Infrastruktur in den Bereichen Bildung, Dienstleistung,
medizinische Versorgung und Kultur. Die Stadtverwaltung Schwerin ist eine moderne Kommunalverwaltung mit
zentralem Sitz im Stadthaus am Hauptbahnhof. Fir derzeit rund 1100 Bedienstete ist die Stadtverwaltung der
zweitgrofdte Arbeitgeber in der Landeshauptstadt. Die Stadtverwaltung bietet dariber hinaus attraktive
Arbeitsbedingungen fir eine mégliche Work-Life-Balance u.a. durch eine flexible Gleitarbeitszeit und Homeoffice-
Maoglichkeiten, personliche Weiterentwicklung nach einem Personalentwicklungskonzept sowie eine attraktive
betriebliche Gesundheitsforderung. Als zertifizierter ,fahrradfreundlicher Arbeitgeber" wird zudem u.a. die
Nutzung von Fahrradleasing und des Jobtickets ermdglicht.

Bei der Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Schwerin ist im Fachdienst Birgerservice, Fachgruppe
Auslanderbehorde mit sofortigem Arbeitsbeginn eine Vollzeitstelle als

Sachbearbeitung Melde- und Asylangelegenheiten (m/w/d)

unbefristet zu besetzen.

Aufgabenschwerpunkte:

* Bearbeitung von Meldeangelegenheiten fir Ausldnderinnen und Auslénder, vorwiegend am Schalter
©  Um-, Anund Abmeldungen
o Erfassung und Verarbeitung der Meldedaten
o Datenpflege
= Bearbeitung von Aufenthaltsgestattungen
o Entgegennahme von Asylgesuchen und Weiterleitung
o Erteilung und Verlangerung von Aufenthaltsgestattungen
o Entscheidung Uber Antrédge und Anderung von Nebenbestimmungen zur Aufenthaltsgestattung
= Bearbeitung von sonstigen aufenthaltsrechtlichen Aufgaben
o Bearbeitung einfacher aufenthaltsrechtlicher Vorgange
o Prifung von Daueraufenthaltsrechten EU-BiUrger*innen
o Entgegennahme von Verpflichtungserklarungen

Anforderungen:

* Beamtin bzw. Beamter: Befdhigung fir die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt des Allgemeinen
Dienstes (mittlerer Dienst)

oder
» Tarifbeschéftigte: erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Verwaltungsfachangestellten oder erfolgreich abgeschlossener Angestelltenlehrgang | oder
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eine vergleichbare Ausbildung; alternativ erfolgreich abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung

= Bewerberinnen und Bewerber ohne die v.g. Qualifikationen kénnen ebenfalls und zwar
nachrangig zu v.g. Bewerberkreis Bericksichtigung finden, sofern sie mindestens Uber eine
zweckdienliche abgeschlossene Berufsausbildung und einschldgige mindestens dreijéhrige
berufliche Erfahrungen verfigen. In diesen Fallen ist bei Vornahme einer Einstellung
moglicherweise eine Nachqualifizierung erforderlich.

und

= Positive Einstellung gegeniber auslandischen Mitbirgerinnen und Mitbirgern

* Fingerspitzengefihl im Umgang mit Personen unterschiedlicher Herkunft

* hohe Sozialkompetenz (Konflikt- und Problemldsungsfahigkeit, Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit)

* Verhandlungsgeschick sowie sicheres und schnelles Urteilsvermdgen

» Entscheidungsfreude und Belastbarkeit

* zuverlassige und selbstandige Arbeitsweise

* Rechts- und Fachkenntnisse

» Teamfahigkeit

= VerantwortungsgefGhl

* Flexibilitat beziglich der Priorisierung von Verfahren

* Erfahrungin der Verwaltungstatigkeit

» Erfahrungim FUhren von Schriftverkehr mit Kundinnen und Kunden sowie Rechtsbeistanden

» Bereitschaft zur Ableistung von mindestens einem wdchentlichen Spatdienst bis 18:00 Uhr

Vergutung:

Die Stelle ist fur Tarifbeschaftigte nach E 7 TVAD und fir verbeamtete Bewerberinnen und Bewerber nach A7 LG
1, 2. EA LBesG ausgewiesen.

Die Vergabe der Funktion erfolgt nach den beamtenrechtlichen Maf3gaben der Bestenauslese. Die Bewerberin /
der Bewerber kann im Falle beabsichtigter Beférderungen vorbehaltlich vorliegender beamtenrechtlicher und
haushaltsrechtlicher Voraussetzungen entsprechend den jeweiligen Beforderungsmaldgaben bericksichtigt
werden

lhre Bewerbung:

Senden Sie uns lhre Bewerbung per Email als PDF bis zum 26.01.2024 unter Angabe der Kennziffer 31.1-8166 an
bewerbung@schwerin.de.

Landeshauptstadt Schwerin

Der Oberbirgermeister

Fachdienst Hauptverwaltung und Digitalisierung
Fachgruppe Personal

Am Packhof 2-6

19053 Schwerin
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